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Aprofundamento
tedrico-conceitual
acerca das
principdais

Drocura por percepcodes Mais fortemente
"Manifestadas Nnas falas dos colaboradores.

O que cada palavra ou expressdo traz de significados.

entender gual elemento reflete e sustenta o jeito de
ser da organizacdo - Nnegocios e pessodas.
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“TransforNmar metais
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‘Com a expressdo Vvita activa, pretendo designar trés atividades humanas
fundamentais: trabalho, obra e acdo. Sdo fundamentais porgue a cadd
uMa delas corresponde uMma das condicoes bdsicas sob as quais a vida
fol dada ao homem na Terra.

O trabalho é a atividade gue corresponde ao processo bioldgico do corpo
NurMano () as necessidades vitais .. A condicdo humana do trabalho é a
propria vida.

A obra é a atividade correspondente a ndo-naturalidade da existéncia
NuMana () proporciona um mundo “artificial” de coisas, nitidamente
diferente de qualguer ambiente natural. Dentro de suas fronteiras &
apbrigada cada vida individual, empbora esse mundo se destine a
sobreviver e a transcender todas elas. A condicdo humana da obra € a
MmMundanidade.

A acdo, Unica atividade gque ocorre diretamente entre os homens, sem d
mMediacdo das coisas ou da matéria, corresponde ¢ condicdo humana da
pluralidade, ao fato de gue os homens, e NAdo 0 HoMmem, vivermnm na Terra e
habitam o mundo () A pluralidade é a condicdo da acdo humana porgue
SOMOs todos igudais, isto e, hurmanos, de uMm Modo tal gue Ninguem
jamais é igual a gualguer outro gue viveu, vive ou viverd”



Podemos dizer que a condicdo humana proposta por Arendt & um todo
gue ocorre quando o trabdlho (imanente ao organisMmo NuMano - COrpo
e mente - gue encontra em seu esforco biologico sua redlizacdo), a obrd
(resultante do emprego "‘das Mmdaos’ humMmanas, No sentido daguilo que se
oode redlizar, e gue perdura para alérm do organismao, por meio do
esforco do trabalno) e a acdo (ou seja, © campo politico, da atuacdo
conjunta gue permite a realizacdo de algo para alem da proprid
NuManidade) coexisterm Nna vida do individuo.

O gue se observa No camMmpo cultural da Paranapanema e a existéencia
concomMitante dessas tres atividades humanas, necessdarias o
redlizacdo da condicdo humana, independentemente de momentos
em gue essas foram mais ou menos degradadas.
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Nossa crenca € REALIZAR

Realizar € o elemento essencial gue nos move.
Por meio de um trabalho desafiador e enriqguecedor N0sSsos
colaboradores se desenvolvem, vAo alem, e se realizam como

profissionais. ~ol

Isso € determinante para que cada um possa realizar produtos de =
qualidade, buscando fazer melhor, para correspondermos as

Nnecessidades de Nossos clientes. AR S

— Assim, quando cada um se realiza e realiza algo de valor, juntos \‘Q&R

7, cumprimos nosso proposito de ser uma empresa que transforma %

/// Metais essenciais em grandes realizagoes para o futuro da ﬁ\\

e humanidade. \\{
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